附件2：实习总结表

1.南京航空航天大学教师企业实习工作情况报告




	学院
	

	专业
	

	班级
	

	填写人
	

	联系电话
	



[bookmark: OLE_LINK1]

年   月   日
南京航空航天大学 教务处





一、一般情况
	1．整体实习情况介绍
	实习单位
	实习班级
	带队老师
	实习人数
	起止日期

	xx
	xx
	xx
	xx
	2021.8.10-2021.8.21

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. 实习单位情况介绍





二、实习计划完成情况
	




三、主要收获及考核情况
	



四、突出事迹及存在问题
	


五、对实习工作的改革意见
	



六、学生实习成绩
	序号
	班  级
	人 数
	成绩统计（人数）
	备注

	
	
	
	优秀
	良好
	中等
	及格
	不及格
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	


七、实习实际支出统计
	序号
	开支项目
	金额（元）
	支出说明

	1
	实习单位收费
（不含学生住宿费）
	
	

	2
	学生往返交通费
	
	

	3
	教师交通费
	
	

	4
	教师住宿费
	
	

	5
	实习保险费
	
	

	6
	其它支出
	
	

	
	合计
	
	



八、企业实习管理部门意见
	











	负责人签字、盖章：
	
	日期：
	






注：
1.实习结束后，负责教师应对照专业实习大纲要求，认真进行总结，所列各项内容均须实事求是，认真填写，表达明确严谨，简明扼要；
2.本总结一式三份，在离开企业前撰写完成，由企业实习部门负责人签署意见后，企业、学院、教务处各留存一份。


2.南京航空航天大学本科生实习报告
（适用于非“企业项目式”实习的其他实习）


实习单位                  
学生姓名                  
学生学号                  
班    号                  
专业名称                  






年    月    日
南京航空航天大学 教务处

1、 概况
	学生姓名
	
	性别
	
	专业
	

	实习
单位
情况
	单位名称
	
		实习起止日期
	

	
	单位地址
	
	电  话
	

	
	指导教师
	
	职  称
	


2、 实习活动记录
	实 习 内 容 及 场 所
	实习时间
	指导教师签字

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注：本页由学生填写。实习活动指实习期间在实习单位展开的各类业务活动，包括参观、下厂实践、出差、调研等活动。
	学生个人实习总结（实习内容、实习收获、实习建议等）：
























































































3、 实习单位考核
	考核指标
	实习态度
	完成任务
	实习纪律

	考核评分
	优
	良
	中
	差
	优
	良
	中
	差
	优
	良
	中
	差

	评语：
















                           实习单位指导教师            
                                            年    月    日

	实习单位意见：















                                         单位盖章
                                         年    月    日


注：本页由实习单位填写。
4、 院系考核
	考   核   项   目
	评 分
	总 分

	完成任务情况（占50%）
（包括实习笔记、实习期间与学校的联系情况、笔试或者口试及答辩情况等）
	
	


	实习总结（占20%）
	
	

	实习单位考核（占30%）
	
	

	评语：

















实习带队老师签名            
年    月    日

	学生所在院系意见：




系主任签名            
年    月    日


[bookmark: _GoBack]注：本页由院系考评小组填写。


3.南京航空航天大学“企业项目式”实习学生总结报告


	项目名称：
企业名称：
	

	学生负责人：
	
	学号：

	学生成员：
	
	学号：

	
	
	学号：

	
	
	学号：

	
	
	学号：

	校内指导教师：
	
	企业指导教师：

	项目起止时间：
	    年   月  ～    年   月




南京航空航天大学 教务处

“企业项目式”实习项目总结报告
撰写要求

1.本报告主要包括实习项目的背景、意义及价值、具体实习过程解决的问题（包括研究内容与方法）、结论和成果、实习项目创新点、应用前景、收获和体会、尚存在的问题及进一步改进的设想等内容。
2.报告正文格式：首行缩进2个字符，五号宋体，固定行间距20磅。
3.报告字数不低于5000字。
4.本报告学院、教务处各留存一份。









1．实习项目简介
1.1  实习项目背景
1.2  实习项目意义
2．实习项目过程
2.1  实习项目拟解决问题
2.2  实习项目技术路线
2.3  实习项目取得成果
2.4  实习项目的创新点
2.5  实习项目的应用前景
3．实习项目收获体会
4． 实习项目展望


4.南京航空航天大学教育教学改革项目结题报告
（实践教学专项）



	项目名称：
	（请与通知附件中的项目名称一致）

	项目编号：
	（请与通知附件中的项目编号一致）

	项目类型：
	“企业项目式”实习基地

	负 责 人：
	

	所在单位： 
	

	联系电话：
	

	电子邮件：
	








南京航空航天大学 教务处


填表说明

1. 本结题报告书所列各项内容均须实事求是，认真填写，表达明确严谨，简明扼要。
2. 本报告为A4版本，左侧装订成册。可网上下载、自行复印或加页，但格式、内容、大小均须与原件一致。
3. 项目类型为：校企协同育人平台、“企业项目式”实习基地、大学生示范主题创新区、精品企业课程项目、“青年红色筑梦之旅”重点培育基地、精品虚拟仿真实验教学项目。


一、项目成员情况	
	项目
成员
	姓名
	职称
	学院/企业名称
	职务
	项目组
中的分工
	签名

	负责人
	
	
	
	
	
	

	主要参加人情况
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


二、项目工作总结
	项目建设及成效情况，包括交流合作、师资队伍、实习项目、专业融合、制度建设、过程管理、产学研合作情况；有待进一步完善和研究问题等。
（参考《南京航空航天大学“企业项目式”实习基地建设结题评估表》评分要点，按要点列举总结）















































三、相关成果列表
1.实习项目情况
	序号
	项目名称
	实习时间
	校企指导教师
	实习学生

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.建设成果情况
	序号
	成果名称
	成果形式
	完成人员

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



注：成果形式可为相关论文、研究报告、教材、实验讲义、竞赛获奖、制度规范、科创项目、毕业设计等。


5.南京航空航天大学“企业项目式实习”基地建设中期检查表
	项目名称
	

	负责人
	
	所在学院
	

	绩效考核
	检查内容
	是否建设及建设进度

	
	1. 交流合作情况
· 基地定期互访交流并签署合作协议
	

	
	2. 队伍建设情况
· 有效整合校内校外师资资源，选聘企业专家组成行业教师，实践教学指导队伍责任感强、协作精神好、结构合理、人员稳定、教学水平高
	

	
	3. 项目开展情况
· 立项以来，以解决企业实际需求为导向，面向全校学生提供不少于5个实习项目、容纳不少于15个学生进行“企业项目式”实习
· 实习效果好，学生、企业满意度高
· 本年度的实习计划安排
	

	
	4. 资源建设情况
· 实习实践团队和教师指导团队多专业交叉、跨专业融合
· 校企在科学研究、科技服务、项目合作申报、资源共享等方面取得一定进展和成效
	

	
	5. 制度建设情况
· 基地管理制度和体系健全完备，基地建设办法合理有效，基地建设措施清晰具体、切实可行
	

	
	6. 经费使用情况
· 学校资助经费额度
· 已报销经费额度，经费用途和支出金额
	

	后期工作计划和经费需求
	



6.南京航空航天大学“企业项目式”实习基地建设结题评估表
	项目名称
	

	负责人
	
	所在学院
	

	绩效考核
（总分100分）
	评分要点
	具体得分

	
	1. 交流合作（10分）
校企定期互访交流并签署合作协议
	

	
	2. 师资队伍（15分）
有效整合校内校外师资资源，选聘企业专家组成行业教师，实践教学指导队伍责任感强、协作精神好、结构合理、人员稳定、教学水平高
	

	
	3. 实习项目（20分）
以解决企业实际需求为导向，每年面向全校学生提供不少于5个实习项目、容纳不少于15个学生进行“企业项目式”实习；实习效果好，学生、企业满意度高
	

	
	4. 专业融合（10分）
实习实践团队和教师指导团队多专业交叉、跨专业融合
	

	
	5. 制度建设（10分）
基地管理制度和体系健全完备，基地建设办法合理有效，基地建设措施清晰具体、切实可行
	

	
	6. 过程管理（20分）
实习过程组织有序，安全保障到位，实习管理科学规范
	

	
	7. 产学研合作（15分）
校企在科学研究、科技服务、项目合作申报等方面取得显著进展和成效
	

	
	合计
	

	专家评审意见
	

	教务处意见
	



